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PLAN ZAPOSLJAVANJA TIJEKOM 2022. GODINE

Plan zaposljavanja za 2022. godinu izraden je sukladno Programu rada Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske za 2022.
godinu. Obzirom na dinamiku izvrS§avanja aktivnosti vezano za provedbu plana rada, radi dostizanja navedenih ciljeva potrebno je tijekom 2022.
godine zaposliti dodatne djelatnike. Planira se zaposljavanje 6 djelatnika i to:

Radno mjesto
Odredeno/neodredeno

Postupak

Okvirno vrijeme
objave natjecaja

Mjesto rada

Razlog zaposljavanja

Potrebna
dokumentacija za
prijavu na natjecaj

Financiranje

Administrativni referent
m/z — 1 izvrsitelj

Javninatjeaj

Studeni/prosinac
2021

Grad Zagreb

Radni odnos na cdredeno vrijeme
(3 godine) s uvjetom probnog roka
od 6 mjeseci

-zivotopis
-svjedodZba

-rodni listtdomovnica
-elektronicki zapiso

Jedinice lokalne i
regionalne samouprave,
EU izvorifinanciranja i
ostalo.

Qdredeno vrijeme radno pravnom statusu
Voditelj projekatam/z -3 Javninatjecaj Prosinac 2021 Krapinsko-zagorska | Radniodnosnaodredeno (3 -zivotopis Jedinice lokalnei
izvrsitelja Zupanija, Grad godine)s uvjetom probnogradaod | -diploma regionalne samouprave,
Zagreb 6 mjeseci zbog povetanog opsega | -rodnilistdomovnica EU izvori financiranjai
Odredeno vrijeme posla -elektronicki zapis o ostalo.
radno pravnom statusu
Specijalistinformatickih Javninatjecaj Prosinac 2021/ Krapinsko— Radni odnos na odredeno (3 - Zivotopis Jedinice lokalnei
tehnologija — 2 izvrsitelja sijeCanj2022 zagorska Zupanija, godine)s uvjetom probnogradaod | -diploma regionalne samouprave,
Zagrebacka 6 mjeseci - rodnilist‘domovnica EU izvorifinanciranja i

Odredeno vrijeme

Zupanija, Grad
Zagreb, karlovacka
Zupanija

- elektronicki zapis o
radno pravnom statusu

ostalo.




