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1.

Plan prihoda i rashoda 2016.

Red.br. | OPIS PLAN 2015 PLAN 2016 INDEKS
PRIHOD I (UKUPNO) 9.003.000,00 | 9.810.000,00 | 108,96
1. Prihodi od pruZanja usluga 3.970.000,00 2.000.000,00 50,38
2. Prihodi od financijske imovine i kamata 13.000,00 10.000,00 76,92
3. Prihodi od donacija 4.850.000,00 7.630.000,00 157,32
3. Prihodi od donacija iz drzavnog proracuna 0,00 0,00 -
3.2 Prihodi od donacija osnivaéa 2.710.000,00 3.500.000,00 129,15
3.3, Prihodi od donacija EU i iz inozemstva 2.080.000,00 4.000.000,00 192,31
3.4, Prihodi od donacija tvrtki i poduzetnika 0,00 0,00 -
3.5, Prihodi od refundacija 30.000,00 30.000,00 100,00
3.6. Ostali prihodi od donacija (FZOEU,...) 30.000,00 100.000,00 333,33
4. Ostali prihodi 170.000,00 170.000,00 100,00
5. Prihodi od prodaje dugotrajne imovine 0,00 0,00 )
6. Otpis obveza 0,00 0,00 -
RASHODI(UKUPNO) 8.906.000,00 | 9.788.000,00 | 109,920
1. Rashodi za zaposlene 4.674.000,00 5.305.000,00 113,50
Bruto place 3.900.000,00 4.400.000,00 112,82
Doprinosi na place 690.000,00 810.000,00 117,39
Ostali rashodi za radnike (regres, boZicnica,dar za djecu, 84.000,00 95.000,00 113,10
otpremnine)
2. Materijalni rashodi 3.677.000,00 4.078.000,00 110,91
2.1. Naknade troskova zaposlenima 530.000,00 480.000,00 90,57
- sluzbena putovanja 315.000,00 300.000,00 95,24
- naknade za prijevoz na posao i s posla 140.000,00 150.000,00 107,14
- struéno usavr$avanje zaposlenika 75.000,00 30.000,00 40,00
- ostale naknade 0,00 0,00
2.2, Naknada troskova ¢lanovima Upravnog vijeéa 120.000,00 120.000,00 100,00
2.3, Troskovi prijevoza stranim predavacima 11.000,00 10.000,00 90,91
2.4, Rashodi za materijal i energiju 253.000,00 268.000,00 105,93




-uredski materijal 30.000,00 20.000,00 66,67
-materijal za Ci¢enje i odriavanje 2.000,00 2.000,00 100,00
-energija (struja, plin, gorivo) 180.000,00 210.000,00 116,67
-sitni inventar i ostali potrogni materijal 35.000,00 30.000,00 85,71
-literatura Casopisi publikacije 6.000,00 6.000,00 100,00
2.5. Rashodi za usluge 2.460.000,00 2.960.000,00 120,33
-usluge telefona, Interneta, poste, prijevoza 140.000,00 140.000,00 100,00
-usluge tekuceg i investicionog odriavanja 45.000,00 45.000,00 100,00
-usluge promidzbe i informiranja 30.000,00 30.000,00 100,00
-komunalne usluge (vodoopskrba,&isto¢a,komunalna 90.000,00 110.000,00 122,22
naknada)
-zakupnine i najamnine (poslovni prostor) 280.000,00 350.000,00 125,00
-intelektualne usluge 1.600.000,00 2.100.000,00 131,25
- ra¢unalne usluge i odrzavanje web stranice 60.000,00 60.000,00 100,00
-graficke usluge, fotokopiranje i umnozavanje 90.000,00 60.000,00 66,67
-odvjetnicke,javnobiljeznicke usluge,raéunovodstvene 25.000,00 25.000,00 100,00
-ostale usluge (rad studenata, parkiranje) 55.000,00 10.000,00 18,18
-najam opreme i prijevoda za potrebe konferencije 45.000,00 30.000,00 66,67
2.6. Osiguranje, reprezentacija i ostalo 303.000,00 240.000,00 79,21
-premije osiguranja 30.000,00 30.000,00 100,00
-reprezentacije i ugostiteljske usluge 100.000,00 50.000,00 50,00
-kotizacije, pristojbe i ostalo 25.000,00 15.000,00 60,00
-Elanarine 38.000,00 35.000,00 92,11
-Ostali rashodi (literatura, licence) 110.000,00 110.000,00 100,00
3. Amortizacija 120.000,00 120.000,00 100,00
4, Financijski rashodi 35.000,00 35.000,00 100,00
5; Donacije 0,00 0,00 -
6. Ostali rashodi 400.000,00 250.000,00 62,50

Ocekivani visak prihoda:

22.000,00 HRK




2. Obrazlozenja

Financijski plan poslovanja Agencije u 2016. godini predvida nastavak stabilnog i uspje$nog poslovanja
Agencije, ali i uvodenje novih aktivnosti i provodenje novih projekata kao $to je npr. projekt NEWLIGHT -
prvi hrvatski projekt financiran iz programa ELENA. S obzirom na predvidene aktivnosti poslovne godine i
planirane projekte koji se oéekuju u 2016. godini, planirano je povecanje ukupnih prihoda u odnosu na Plan
za 2015. godinu - indeks 108,96.

2.1. PRIHODI

Prihodi od pruzanja usluga su planirani vrlo konzervativho (indeks 50,38) sukladno uobicajenoj praksi
Agencije, iako ¢e vjerojatno tijekom godine doéi do porasta prihoda po ovoj stavci, s obzirom na iskustvo i
znanje kojima djelatnici Agencije raspolazu. Takva je praksa zabiljeZena tijekom svake od proteklih sedam
godina rada Agencije.

Ukupni prihodi od donacija (indeks 157,32) povecani su radi planiranih sredstava koje ¢e Agencija pridobiti
za provedbu aktivnosti na podruéju Osnivata kao i od programa i projekata Europske unije. Donacije
osnivaca, odnosno sufinanciranje rada i aktivnosti za projekte koje Agencija provodi na podrucju sva &etiri
osnivaca povecane su u odnosu na 2015. godinu (indeks 129,15) u najvecoj mjeri zbog planiranih aktivnosti
na podrucju Grada Zagreba. Drugi najznalajniji prihod predstavljaju prihodi donacija EU i inozemstva
(indeks 192,31) gdje treba istaknuti da su u ovom Planu samo ve¢ odobreni projekti za financiranje u okviru
IPA, Horizon2020 i programa ELENA Europske komisije. Projekti koji su u ovom trenutku u fazi prijave i
evaluacije nisu obuhvaéeni ovim Planom pa se ukupni prihodi iz ovih izvora mogu jog tijekom 2016. godine i
povecati.

U 2016. godini ocekuje se povecanje prihoda i po stavci ostalih prihoda od donacija (indeks 333,33) gdje se
planira donacija Fonda za zastitu okolida i energetsku ucinkovitost za europske projekte na kojima radi
Agencija, a Ciju provedbu donacijom podupire i Fond za zastitu okoli$a i energetsku u&inkovitost.

Ostali prihodi (indeks 100,00) planiraju se na razini prethodne godine, a odnose se na prihode od ukidanja
rezervacija za neiskoriStene dane godisnjih odmora, a sukladno raéunovodstvenim standardima te na
prihode ostvarene od obracuna plaée u naravi.

2.2. RASHODI

Planirani rashodi Agencije u 2016. planiraju se ve¢i u odnosu na rashode 2015. godine (indeks 109,90) u
skladu su s povecanim opsegom poslovanja i obuhvatom djelatnosti koje se planiraju provoditi.

Rashodi Agencije za zaposlene iznose 54,19% ukupnih rashoda. U 2016. godini rashodi za zaposlene ce
porasti (indeks 113,50). Razlog povecanja rashoda za zaposlene jest 3to je u sklopu provedbe projekta
ELENA predvideno i ugovorom zahtijevano zaposljavanje 2-3 stru¢njaka s podruéja strojarstva,
elektrotehnike, gradevine te su troskovi pla¢a planirani u skladu s tim.

Planiraju se povecani materijalni rashodi (indeks 110,91). Rashodi koji uklju¢uju naknade troskova
zaposlenima (indeks 90,57) su na razini prethodne godine. Za stavku naknada trotkova za slufbena
putovanja (indeks 95,24) planira se smanjenje s obzirom na plan putovanja po tekucim projektima.
Naknade tro3kova za prijevoz na posao i s posla planiraju se u ve¢em iznosu (indeks 107,14), a sukladno
spomenutoj obvezi zaposljavanja djelatnika u sklopu projekta Elena.



Naknade troskova za stru¢no usavriavanje zaposlenika manje su u odnosu na raniju godinu (indeks 40,00)

jer planom edukacije nisu predvidene znacajnije edukacije i $kolovanija koja bi zahtijevala vece financijske
izdatke.

Troskovi prijevoza stranim predavacima u okviru su troékova prethodne godine (indeks 90,91).

Planirani rashodi za materijal i energiju povecani su (indeks 105,93). Razlog povecanja je porast troSkova
energenata (indeks 116,67) uslijed planiranog povecanja korisne povriine uredskog prostora ureda u

Zagrebu, kao i planirane povecane potro$nje goriva uslijed potreba terenskog rada i obilazaka koje Agencija
provodi za svoje Osnivade.

Sitni inventar i ostali potro¥ni materijal su smanjeni (indeks 85,71) buduéi se ne planira znaajnija nabava
inventara.

Rashodi za usluge (indeks 120,33) poveéani su. Planirane usluge telefona, interneta, poste i prijevoza ostaju
na razini prethodne godine (indeks 100,00). Usluge promidzbe i informiranja planiraju se u istom iznosu kao
i za prethodnu godinu (indeks 100,00) isto kao i usluge tekuceg i investicionog odrzavanja (indeks 100,00).
Planiraju se pove¢ane komunalne usluge (indeks 122,22) buduéi Agencija planira prosiriti uredski prostor, tj.
dodatno unajmiti uredski prostor &ime e i ovi trogkovi biti povecani. Isto tako, planiraju se povecani
rashodi za zakupnine i najamnine (poslovni prostor), (indeks 125,00).

Na stavci intelektualnih usluga (indeks 131,25) planira se povecanje upravo radi potrebe angaZiranja
vanjskih suradnika i stru¢njaka koji pokrivaju specifi¢na podrugja, a Cije Ce usluge biti potrebne kako bi se
uspjesno proveo projekt NEWLIGHT (program ELENA).

Racunalne usluge, kao i usluge odrzavanja web stranice ostaju na razini prethodne poslovne godine (indeks
100,00). Planiraju se manji rashodi za grafitke usluge, fotokopiranje i umnozavanje (indeks 66,67) bududéi se
u 2016. godini ne planiraju ,,velike,, konferencije kao §to je bila CROENERGY konferencija koju je Agencija
organizirala 2015. godine.

Ostale usluge (rad studenta, parkiranje) smanjene su u odnosu na prethodnu godinu (indeks 18,18) s
obzirom da se ne planira znacajniji angazman studentskih usluga koje smo do sada najée$ée koristili za unos
pri provedbi ISGE projekta u kojem su se retroaktivno trebali upisivati podaci o potrosnji energenata za sve
ustanove u vlasniStvu Osnivaca. Stavka rashoda najam opreme i prijevoda za potrebe konferencije planira
se u manjem iznosu (indeks 66,67).

Rashodi osiguranja, reprezentacije i ostalog planiraju se u manjem iznosu u odnosu na prethodnu godinu
(indeks 79,21). Do planiranja manjih rashoda po ovoj stavci doéi ce prvenstveno zbog toga jer se planiraju
manji rashodi za tro3kove reprezentacije i ugostiteljskih usluga (indeks 50,00) u odnosu na prethodnu
godinu, a upravo iz razloga jer se ne planiraju zna&ajnije konferencije koje bi onda posljedi¢no i proizvodile
ovakve troskove, kao $to se planiraju i manji rashodi po stavci kotizacije, pristojbe i ostalo (indeks 60,00).

Rashodi koji se odnose na amortizaciju (indeks 100,00) i financijski rashodi (indeks 100,00) planiraju se na
razini prethodne godine.

Ostali rashodi planiraju se u manjem iznosu (indeks 62,50), a zbog toga jer se na toj grupi rashoda vode
troSkovi pretporeza koji se ne mogu odbiti po ulaznim ra¢unima. Prihodi ostvareni pruZanjem usluga, u
poreznom smislu, smatraju se oporezivim transakcijama te se u odnosu na pravo na odbitak pretporeza, a
sukladno ¢l. 58. Zakona o porezu na dodanu vrijednost, pretporez moze odbiti samo iz racuna koji su
primljeni za obavljanje oporezivih transakcija, ali ne i za raune primljene za obavljanje i provedbu
projekata koje Agencija obavlja za svoje Osnivace ili pak Ministarstva. Neprimjena ovog nagela potencijalno
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bi mogla dovesti do trZi§ne neravnoteie te je stoga zakonom propisana ova primjena podjele pretporeza za
one ustanove koje svoje prihode ostvaruju pruzanjem usluga na tr¥iétu kao i od prihoda donacija Osnivata
ili pak donacija izravno iz drfavnog proraéuna. Ovaj iznos je samo projekcija, jer konaéni iznos ovisi o
postotnom izracunu te udjelu donacija u ukupnim prihodima. U pravilu ovaj se postotak izradunava za
sliedecu godinu temeljem podataka prethodne poslovne godine.

Planirani prihodi poslovanja veci su od rashoda te se na kraju 2016. planira vi3ak prihoda poslovanja u
iznosu od 22.000,00 hrk.



3. Zakljucak

Plan prihoda i rashoda Agencije u 2016. godini predvida nastavak stabilnog i uspjesnog poslovanja.
PredloZeni plan izraden je na temelju planiranih prihoda i rashoda i relativno konzervativne procjene
uzimajuci u obzir globalna financijska kretanja i situaciju u Republici Hrvatskoj tijekom 2015. i ocCekivanja za
2016. godinu. U 2016. ponovo se oéekuije visak prihoda poslovanja u iznosu od 22.000,00 kuna.

Na temelju stavka 10. Statuta Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske, ravnatelj Agencije
je predloZio Upravnom vije¢u da na svojoj 37. sjednici donese godidnji Plan prihoda i rashoda za 2016.
godinu te da ga dostavi ovladtenim tijelima Osnivaca na suglasnost.

U Zagrebu, 26. studeni 2015.

Dr.sc. Julije D_,:dmac.,
Ravnatelj Agencije ...

UR. BROJ: 0111-1-15
KLASA: 524/6282-17/15



