REGIONALNA ENERGETSKO-KLIMATSKA AGENCIJA SJEVEROZAPADNE
HRVATSKE

POSLOVNIK O RADU
UPRAVNOG VIJECA

Zagreb, 23. prosinca 2022. godine



Na temelju ¢lanka 54., Stavka 2. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19) i ¢lanka
10. Statuta Regionalne energetsko-klimatske agencije Sjeverozapadne Hrvatske, Upravno vijece
Regionalne energetsko-klimatske agencije Sjeverozapadne Hrvatske na sjednici odrzanoj dana 23. prosinca
2022. donosi

POSLOVNIK O RADU UPRAVNOG VIJECA

REGIONALNE ENERGETSKO-KLIMATSKE AGENCIJE SIEVEROZAPADNE HRVATSKE

| OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom pobliZe se ureduje rad Upravnog vije¢a Regionalne energetsko-klimatske agencije
Sjeverozapadne Hrvatske (u daljnjem tekstu: Upravno vijeée i Agencija), odnosno pitanja u vezi s radom i
odlucivanjem Upravnog vijeéa, i to:

- pripremanje i sazivanje sjednica Upravnog vijeca i dostavljanje poziva i radnih materijala;

- vodenje i tijek sjednica Upravnog vijeca, a $to ukljuéuje nacin odlugivanja &lanova Upravnog vijeéa;

- poloZaj, prava i obveze ¢lanova Upravnog vijeca i drugih osoba koje sudjeluju u njegovom radu u vezi s
radom na sjednicama Upravnog vijeca;

- druga pitanja znacajna za rad i odlucivanje na sjednicama Upravnog vijeca.

Clanak 2.

(1) Clanovi Upravnog vije¢a i druge osobe koje sudjeluju u njegovom radu duZni su se pridrzavati odredaba
ovog Poslovnika.

(2) Clanovi Upravnog vijeca te Upravno vije¢e kao cjelina duni su obavljati poslove iz svoje nadleZznosti
brizno i savjesno te sukladno zakonu, odredbama Statuta Agencije i drugim propisima Republike Hrvatske
kojima se ureduju prava i obveze te poslovi iz nadleZnosti Upravnog vijeca.

(3) Ako pojedino pitanje od vaZnosti za rad Upravnog vijeca nije uredeno ovim Poslovnikom, to ée pitanje
urediti Upravno vije¢e posebnim aktom.

(4) Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovom Poslovniku, a koji imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski i Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.



L. PRAVA | DUZNOSTI PREDSJEDNIKA | CLANOVA UPRAVNOG VIJEGA | DRUGIH OSOBA KOIE
SUDIJELUJU U RADU

Clanak 3.

(1) Sastav Upravnog vijeca, izbor predsjednika Upravnog vije¢a, prestanak mandata i razrjeSenje ¢lana
Upravnog vijeca te ovlastenja i djelokrug rada Upravnog vije¢a utvrdeni su Statutom Agencije i ovim
Poslovnikom.

(2) Predsjednik Upravnog vijeéa:

- zastupa i predstavlja Upravno vijece,

- saziva sjednice Upravnog vijeca i predsjedava sjednicama,

- otvara sjednicu i utvrduje potreban broj nazo¢nih ¢lanova radi pravovaljanog dono3enja odluka,
- priprema i predlaZe dnevni red sjednice,

- brine o odvijanju sjednice prema prihvaéenom dnevnom redu,

- odrZava red na sjednici,

- daje i po potrebi oduzima rije¢ nazo&nima na sjednici,

- upozorava Clanove i osobe koje su nazo¢ne na sjednici da se pridrZavaju dnevnog reda,

- moZe udaljiti svaku osobu koja narusava red na sjednici,

- utvrduje formulaciju prijedloga odluka, zaklju¢aka i akata i daje na glasanje,

- utvrduje i objavljuje rezultate glasovanja na sjednici,

- brine o vodenju zapisnika o radu sjednice,

- brine o postupku donosenja opéih akata,

- potpisuje akte Upravnog vijeca,

- brine o suradnji Upravnog vijeéa s ravnateljem Ustanove,

- brine o ostvarivanju prava i izvrSavanju duZnosti €lanova Upravnog vijeéa,

- izvje$cuje Upravno vijece o prestanku mandata ¢lana Upravnog vijeca te o pofetku mandata novog &lana
Upravnog vijeca,

- brine o primjeni odredbi zakona, Statuta Regionalne energetsko — klimatske agencije Sjeverozapadne
Hrvatske, propisa i ovoga Poslovnika,

- obavlja i druge poslove odredene Statutom Ustanove i ovim Poslovnikom.

(3) Clan Upravnog vije¢a ima prava i duZnosti utvrdena Statutom, ovim Poslovnikom i drugim aktima, a
osobito:

- upoznati se sa djelatnos¢u i opéim aktima Agencije,

- prisustvovati sjednicama,

- aktivno sudjelovati u radu sjednice (raspravljati, izjaSnjavati se, predlagati dono3enje odluka i drugih akata
te razmatrati pojedina pitanja iz djelokruga rada Upravnog vijeéa),

- podnositi prijedloge i zahtijevati da se o njima raspravlja i odlucuje na sjednicama Upravnog vijeca,

- obavljati poslove i zadace koje mu u okviru svoga djelokruga rada povjeri Upravno vijece,

- Cuvati podatke koje sazna u obnasanju duZnosti, a koji prema pozitivnim propisima nose oznaku tajnosti
ili se odnose na osobne podatke.



(4) Clan Upravnog vijeéa i predsjednik Upravnog vijeca imaju pravo na naknadu za rad u Upravnom vije¢u
u skladu s odlukom ravnatelja Agencije. O prisustvovanju ¢lanova Upravnog vijeéa sjednicama vodi se
evidencija. Clan Upravnog vijeca je duzan u slu€aju sprijeenosti prisustvovanja sjednici obavijestiti
predsjednika Upravnog vijeca i ravnatelja Agencije.

(5) U radu sjednice Upravnog vije¢a sudjeluje ravnatelj Agencije, ali bez prava odlucivanja.

(6) U radu sjednice Upravnog vije¢a kao gosti mogu prisustvovati osobe koje je pozvao predsjednik
Upravnog vijeca ili ravnatelj Agencije, a koje nisu ¢lanovi Upravnog vijeéa, ali bez prava odluéivanja.

(7) Upravno vijece sukladno odredbama Statuta ima 11 ¢lanova.

1l PRIPREMA | SAZIVANIJE SJEDNICE
Clanak 4.
(1) Predsjednik Upravnog vijeca sazvat ¢ée sjednicu:

- ako je na dnevnom redu rjeSavanje teme iz nadleZnosti Upravnog vijeéa,
- ako to zahtjeva osnivac ili ravnatelj Agencije.

(2) Predsjednik Upravnog vije¢a je duZan sazvati sjednicu u roku od 5 dana od dana podno3enja pisanog
zahtjeva, a, ako to ne ucini, sjednicu ¢e sazvati ravnatelj Agencije ili osnival Agencije - podnositelj zahtjeva.

(3) Prije sazivanja sjednice, predsjednik Upravnog vije¢a ¢e utvrditi prijedlog dnevnog reda. Prijedlog
dnevnog reda predsjednik Upravnog vije¢a utvrduje nakon dogovora s ravnateljem Agencije. Struéne
sluZbe Agencije duZne su pripremiti materijal za svaku to¢ku dnevnog reda. Redoslijed prijedloga dnevnog
reda utvrduje se prema vaZnosti i hitnosti, tako da se na sjednicama odluéuje najprije o vaznijim pitanjima
odnosno o pitanjima koji zahtijevaju hitno rje3avanje.

(4) Svaki €lan Upravnog vijeca i ravnatelj imaju pravo predloZiti da se odredeno pitanje uvrsti na dnevni
red sjednice, a isto mora biti obrazloZeno i u pisanoj formi.

(5) Prijedlozi za uvritavanje u dnevni red sjednice Upravnog vijeéa dostavljaju se najmanje deset dana prije
odrzavanja sjednice.

Clanak 5.

(1) Poziv za sjednicu Upravnog vijeca s prijedlogom dnevnog reda i radnim materijalima dostavlja se
¢lanovima najmanje 5 dana prije odrZavanja sjednice.

(2) Iznimno, ako za to postoje opravdani razlozi, clanovima Upravnog vijec¢a se materijal za pojedinu to¢ku
dnevnog reda moZe dostaviti u roku kra¢em od roka iz prethodnog stavka ovog €lanka, kao i na samoj
sjednici.

(3) Poziv za sjednicu iz stavka 1. ovog ¢lanka dostavlja se elektroni¢kom postom. Svaki &lan Upravnog vijeéa
duZan je poslati potvrdu o primitku poziva i materijala za sjednicu. Poziv za sjednicu sadrzi:



- redni broj sjednice,

- datum odrzavanja i vrijeme pocetka sjednice,
- mjesto na kojem se sjednica odrZava,

- prijedlog dnevnog reda

- datum pisanja poziva.

(4) U iznimnim slu¢ajevima sjednica se moZe sazvati telefonom, bez postovanja roka iz &lanka 4., stavka 2.
ovog Poslovnika, a u kojem slucaju ¢e se radni materijali za sjednicu (prijedlog dnevnog reda i prijedlog
odluka) pripremiti za samu sjednicu.

Clanak 6.

(1) Upravno vije¢e moZe donositi odluke, zakljuke, prijedloge i misljenja i bez odrZavanja sjednice, a
glasovati se moZe elektroni¢kom postom, ako se €lanovi Upravnog vije¢a tome ne protive.

(2) Clanovi Upravnog vijeca duzni su se oitovati, odnosno glasovati o prijedlogu odluke u roku od pet
radnih dana od primitka elektronicke poste.

(3) Nakon 3to primi oCitovanje svih ¢lanova Upravnog vije¢a koji su glasali putem elektronicke poste,
predsjednik Upravnog vijeca zapisnicki utvrduje kako je glasovao svaki &lan Upravnog vijec¢a te je li odluka
donesena.

(4) Zapisnik o rezultatima glasovanja putem elektroni¢ke poste dostavlja se svim &lanovima Upravnog
vijeca elektronickom postom.

v, THUEK SIEDNICE

Clanak 7.

(1) Sjednice Upravnog vijeca vodi predsjednik, a u slu¢aju njegove odsutnosti ili iz drugih razloga, drugi
Clan, kojeg za to ovlasti predsjednik Upravnog vijeca ili predloZi ravnatelj Agencije na samoj sjednici.

(2) Sjednicu Upravnog vijeca otvara predsjednik Upravnog vije¢a odnosno predsjedavajudi.

(3) Clanovi Upravnog vije¢a mogu prisustvovati sjednici i telefonskim putem i/ili on-line te putem platforma
za elektronitku komunikaciju na nacin da se u vrijeme navedeno u pozivu za sjednicu spoje na sjednicu
Upravnog vijeca.

(4) Predsjednik Upravnog vije¢a odnosno predsjedavajuéi najprije utvrduje je li na sjednici nazoéna vecina
¢lanova Upravnog vijec¢a (kvorum) i utvrduje imena nazo&nih uzimajuéi u obzir i &lanove Upravnog vijeca
koji na sjednici prisustvuju putem telefona i/ili on-line te putem platforma za elektroni¢ku komunikaciju.

(5) Ukoliko Upravno vijece ima kvorum, predsjednik Upravnog vije¢a odnosno predsjedavajudi utvrduje
dnevni red temeljem prijedloga dnevnog reda koji je naznagen u pozivu za sjednicu Upravnog vijeca i o
tockama dnevnog reda otvara raspravu.



(6) Clanovi Upravnog vijeca i ravnatelj Agencije mogu predloZiti izmjenu i/ili dopunu dnevnog reda. O
svakoj izmjeni i/ili dopuni dnevnog reda glasa se odmah nakon rasprave.

(7) Nakon raspravljanja o dnevnom redu, predsjednik Upravnog vijeca proglasava utvrdeni dnevni red.
Utvrdeni dnevni red ne moZe se tijekom sjednice mijenjati.

(8) Nakon utvrdenog dnevnog reda slijedi rasprava i odlucivanje o totkama prema dnevnom redu iz
prethodnog stavka.

Clanak 8.

(1) O svakoj tocci dnevnog reda, nakon davanja uvodnog obrazloZenja, raspravlja se na nacin da
predsjednik Upravnog vije¢a odnosno predsjedavajuéi najprije otvori raspravu, a nakon zavriene rasprave
daje prijedlog odluke na glasanje.

(2) Na sjednici Upravnog vijeca nitko ne moZe govoriti dok ne dobije rije¢ od predsjednika Upravnog vijeéa
odnosno predsjedavajuceg.

(3) Predsjednik Upravnog vijea odnosno predsjedavajuéi daje rije¢ prijavljenima za raspravu prema
redoslijedu kojim su se prijavili.

(4) Ako se sudionik rasprave u svom izlaganju udalji od togke o kojoj se raspravlja, predsjednik Upravnog
vijeca, odnosno predsjedavajuéi ¢e ga opomenuti da se treba pridrzavati dnevnog reda. Ako sudionik
rasprave ne postupi po opomeni, predsjednik Upravnog vije¢a odnosno predsjedavajuéi mu moZe uskratiti
pravo na daljnje sudjelovanje u raspravi o toj tocci dnevnog reda.

(5) Rasprava o pojedinoj tocci dnevnog reda traje sve dok prijavljeni sudionici rasprave ne zavrée sa svojim
izlaganjima.

(6) Kada predsjednik Upravnog vije¢a odnosno predsjedavajuéi utvrdi da vie nema prijavljenih sudionika
u raspravi o odredenoj tocci dnevnog reda, zakljucit ¢e raspravu.

Clanak 9.

(1) Upravno vijece na prijedlog predsjednika Upravnog vije¢a odnosno predsjedavajuceg ili drugog ¢lana
Upravnog vijeca moZe odluciti da se rasprava o pojedinoj to¢ci dnevnog reda prekine ili odgodi ako je to
potrebno radi pribavljanja dodatnih podataka ili dopune radnih materijala.

(2) Odluka o vra¢anju radnih materijala na dopunu mora sadrZavati uputu o dopunskoj obradi i rok u kojem
se dopuna treba obaviti.

V. ODRZAVANIJE REDA
Clanak 10.

(1) Za nesmetano odvijanje sjednice brine predsjednik Upravnog vije¢a odnosno predsjedavajudi, koji je
duzan upozoriti €lana odnosno drugog sudionika sjednice ukoliko taj ometa rad sjednice i ne postuje
odredbe ovog Poslovnika.
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(2) Ukoliko ¢lan Upravnog vijeéa odnosno sudionik, unatot upozorenju predsjednika odnosno
predsjedavajuceg i dalje ometa rad sjednice, predsjednik Upravnog vije¢a odnosno predsjedavajuci istog
moze udaljiti sa sjednice.

VI. ODGODA | PREKID SJEDNICE
Clanak 11.

(1) Sazvana sjednica moZe se odgoditi, ako nastupe razlozi, koji onemogucuju njezinu provedbu, odnosno
ako se prije pocetka sjednice utvrdi, da nije osiguran kvorum.

(2) Sjednica Upravnog vijeca prekida se kada se tijekom sjednice broj nazo&nih &lanova Upravnog vijeca
smanji ispod kvoruma.

VIl.  ODLUCIVANIJE NA SIEDNICI

Clanak 12.
(1) Upravno vijece donosi odluke natpoloviénom veéinom ukupnog broja &lanova Upravnog vijeca.
(2) Svaki ¢lan Upravnog vije¢a ima jedan glas.

(3) Clan Upravnog vije¢a moZe glasati o prijedlogu odluke sa ZA, PROTIV ili SUZDRZAN. Glas SUZDRZAN
prilikom utvrdivanja broja glasova potrebnih za dono3enje odluke ima uginak kao da glas nije dan.

(4) O prijedlogu Odluke ¢lanovi Upravnog vije¢a glasuju u pravilu javno podizanjem ruke ili iznimno
pojedinacnim izjasnjavanjem kada se donose odluke sukladno &lanku 6. ovog Pravilnika gdje se u obzir
uzima pisani odgovor.

(5) Ishod glasovanja utvrduje predsjednik Upravnog vijeéa odnosno predsjedavajué¢i odmah nakon
glasovanja te objavljuje je li odredeni prijedlog usvojen ili odbijen.

Clanak 13.

(1) Nakon 3to je iscrplien dnevni red i sve totke dnevnog reda raspravljene te je o njima odluéeno,
predsjednik Upravnog vijeca odnosno predsjedavajuci zaklju€uje sjednicu Upravnog vijeéa.

VIil. VODENIJE ZAPISNIKA SIEDNICA
Clanak 14.
(1) Na sjednici Upravnog vijeca vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik vodi sudionik sjednice kojeg na sjednici odredi Upravno vijece.

(3) U zapisnik se unosi:



- Redni broj sjednice,

- Mjesto, prostor, datum, vrijeme pocetka i zavrietka sjednice,

- Navodenje imena i prezimena prisutnih i odsutnih €lanova Upravnog vijeéa i osoba koje se pozivaju na
sjednice Upravnog vijeéa,

- Usvojen Dnevni red,

- Prijedlozi odluka po pojedinim totkama dnevnog reda o kojima se odlutivalo, ako se oni razlikuju od
prijedloga odluka predloZenog dnevnog reda predsjednika Upravnog vije¢a odnosno predsjedavajuceg,

- Kratak saZetak rasprava iz pojedinih to¢aka dnevnog reda,

- Prihvacene odluke prema toc¢kama dnevnog reda i odluke u svezi pojedina&nih prijedloga, uz navodenje
rezultata glasovanja i odnosa glasova.

(4) Zapisnik potpisuje predsjednik Upravnog vije¢a odnosno predsjedavajuéi i zapisnicar.

(5) Zapisnik se izraduje u pravilu u roku od osam dana od odrZavanja sjednice. U pravilu, zapisnik sa
prethodne sjednice verificira se na prvoj narednoj sjednici Upravnog vijeca.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 15.

(1) Pitanja koja nisu uredena ovim Poslovnikom, Upravno vijeée moZe regulirati svojom posebnom
odlukom.

(2) Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 0524/21320/17/22
UR. BROJ: 0142-1-22

Zagreb, 23. prosinca 2022. godine

Predsjednik/‘ ;
Petar Blaie
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